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A UNIMADEIRAS - PRODUÇÃO, COMÉRCIO E EXPLORAÇÃO FLORESTAL, SA  assegura  que: 

 

▪ Os trabalhadores não estão impedidos de se associarem livremente, escolher os seus representantes ou  de negociar coletivamente com 

o seu empregador. 

▪ Proíbe o uso de trabalho forçado. 

▪ Os trabalhadores que estão abaixo de idade mínima legal – 15 anos – ou da idade de frequência obrigatória da escola, escolhendo a mais 

exigente, não são permitidos 

▪ Aos trabalhadores não são negadas iguais oportunidades de emprego e igual tratamento. 

▪ As condições de trabalho não comprometem a segurança ou a saúde dos trabalhadores. 

 

Com o desenvolvimento da implementação da Política de Abastecimento PEFC, a UNIMADEIRAS - PRODUÇÃO, COMÉRCIO E EXPLORAÇÃO 

FLORESTAL, SA compromete-se a orientar as suas ações em conformidade com os requisitos do referencial normativo:  PEFC ST 2002:2013 – Norma 

Internacional PEFC -  Cadeia de Responsabilidade de Produtos de Base Florestal, incluindo os requisitos sociais, de saúde e segurança nele explicitados 

e com todos os documentos desenvolvidos para a Cadeia de Responsabilidade PEFC da Unimadeiras. Compromete-se, ainda, a: 

▪ Criar processos dinâmicos que assegurem o fornecimento de material lenhoso conforme as especificações dos clientes. 

▪ Melhorar continuamente a eficácia do Sistema de Gestão. 

▪ Receber e responder a questões colocadas pelas nossas Partes Interessadas. 
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